RESULTADOS DE EVALUACION TECNICA PARA ENCARGATURA DE PUESTOS DE GESTION PEDAGOGICA EN EL IESTP “SENOR DE CHOCAN” 2024 -
QUERECOTILLO

N° | N° EXPED. APELLIDOS Y CARGOS JERARQUICOS EVALUACION OBSERVACIONES CODIGO NEXUS CONDICION
| . NOMBRES TECNICA
1 8492023 | URBINA CASTILLO JEFE UNIDAD ACADEMICA
VIOLETA 60 20EV01810700 APTO
2 | 850-2023 | ALVAREZ AQUINO SECRETARIA ACADEMICA
JOSE JUSTO 50 20EV01810841 NO APTO
3 | 860-2023 . | CORTEZ VASQUEZ JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y
| MARIOLI EMPLEABILIDAD 55 521451210110 APTO
|
4 | 8522023 | SANCHEZ CURAY COORDINADOR DEL AREA
JOSE LUIS ACADEMICA PROGRAMA NO APTO
ARQUITECTURA DE PLATAFORMA Y 45
SERVICIOS DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION
5 857-2023 | ORDINOLA COORDINADOR DEL AREA
ARELLANO JOAQUIN | ACADEMICAPROGRAMA a5 NO APTO
CESAR FISIOTERAPIAY REHABILITACION

MIEMBROS DE LA COMISION

nna Del Pilar
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RESULTADOS DE EVALUACION DE EXPEDIENTE PARA ENCARGATURA DE PUESTOS DE GESTION PEDAGOGICA EN EL IESTP “SENOR DE CHOCAN”
2024 — QUERECOTILLO

N° | N° EXPED. APELLIDOS Y CARGOS JERARQUICOS EVALUACION DE OBSERVACIONES CODIGO NEXUS CONDICION
NOMBRES EXPEDIENTE
1 8512023 | CORREACALLE JEFE UNIDAD ACADEMICA SIN RENOVACION DE Z0EVO1810700 NO APTO
: TEOFILO ROBERTO CONTRATO DOCENTE
s ANO 2024
2| 8492023 | URBINACASTILLO JEFE UNIDAD ACADEMICA 57 20EVO1810700 APTO
VIOLETA
3 8542023 | MOGOLLON AGUILAR JEFE UNIDAD ACADEMICA PLAZA PERTENECE AL 20EVO1810700 NO APTO
MILTON IESTP VICENTE GARCIA
: DE CHALACO
4 8502023 | ALVAREZ AQUINO SECRETARIAACADEMICA 52 20EVO1810841 APTO
JOSE JUSTO
5 | B60-2023 | CORTEZ VASQUEZ JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y 61
. MARIOLI EMPLEABILIDAD 521451210110 APTO
|
6 853-2023 | ADANAQUE ZAPATA COORDINADOR DEL AREA PLAZA PERTENECE AL
TEOFILO ACADEMICA PROGRAMA CENTROQ DE NO APTO
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS FORMACION
AGROPECURIOS PROFESIONAL
BINACIONAL
7 8522023 | SANCHEZ CURAY COORDINADOR DEL AREA
JOSE LUIS ACADEMICA PROGRAMA 63 APTO
ARQUITECTURA DE PLATAFORMAY
SERVICIOS DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION
8 B58-2023 | CENTENO ROSELL COORDINADOR DEL AREA '
JUAN MANUEL ACADEMICA PROGRAMA SIN RENOVACION DE NO APTO
ARQUITECTURA DE PLATAFORMA Y CONTRATO DOCENTE
SERVICIOS DE TECNOLOGIA DE LA ANO 2024
INFORMACION
) 8572023 | ORDINOLA COORDINADOR DEL AREA 50 il
ARELLANO JOAQUIN | ACADEMICA PROGRAMA APTO
CESAR FISIOTERAPIAY REHABILITACION -
MIEMBROS DE LA COMISION oo 00
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
v “SENOR DE CHOCAN”
CREADO CON R.M. No 478-90-ED
REVALIDADO CON R.D. No 0303-2006-ED.
Av. Perd S/N Vichayal Querecotillo
estpsrdechocan.edu.pe / E.Mail:iestpsch@hotmail.com

WWW.

¥ ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 103- 2023-GOB.REG.PIURA-DREP-IESTP”SCH".Q.DG

Visto el Oficio Multiple N°0096-2023-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA. donde se
comunica Precisiones sobre el Proceso de Encargatura de Puesto y Funciones de Director
General y Puestos de Gestion Pedagdgica 2024, implementacion de procesos encargatura
de Gestores Pedagogicos en Institutos y Escuelas de Educacidon Superior Tecnoldgica
Publicos”.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidon Viceministerial N° 162-2022 MINEDU, “Disposiciones que
regulan los proceso de Encargatura de puestos de directores generales y otros de gestion
pedagdgica en los s Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica y Pedagdgica
Publica”

> Ley N° 28044 Ley General de Educacion

> Ley N° 30512. Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes. Aprobado por DS N° 010-2017-MINEDU

» R.V.M. NO 162-2022- MINEDU., Disposiciones que regulan los proceso de
Encargatura de puestos y de funciones de Director General y puestos de gestion
pedagdgica de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica
Publicos”

> RVM N° 049-2022-MINEDU, Actualizar los Lineamientos Académicos Generales de
los Institutos de Educacion Superior

» R.D.R. N° N°0008419-2023 Encargatura en el puesto de Directora General.

SE RESUELVE

1.-Conformar el Comité de Evaluacién para el Proceso de Encargatura de Puestos y de Funciones
de Gestidon Pedagdgica en el Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “Sefor de
Chocan”, quien tendra a cargo el Proceso de Encargatura de Puesto y de Funciones, Para el
Periodo 2024, el cual estara integrada como se indica:

A.- Miembros Titulares:
a) Docente Nombrado CPD. : Sigifredo Cilffber Garcia Barrientos -Presidente

b) Docente con Renovacion de Contrato CPD : CPC Roxanna del Pilar Campos
Montenegro

¢) Docente de Empleabilidad no tenemos con carga de 40 horas, por lo que se designa al
Docente nombrado de la CPD : Lic. Yolanda Maria Calderon Castillo.


http://www.iestpsrdechocan.edu.pe/

2.- Los integrantes cumpliran las funciones estipuladas en la R.V.M. N° 162-2022 MINEDU.
“Disposiciones que regulan los proceso de Encargatura de puestos y de funciones de gestion
pedagdgica en el IESTP “Senor de Chocan”.

Dado en el Distrito de Querecotillo a Cuatro dias del mes de Octubre del Dos Mil
Veintitrés.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GYSC/DG
.zcals.



CONVOCATORIA PARA LA ENCARGATURA DE PUESTOS DE

GESTION PEDAGOGICA EN EL IESTP “SENOR DE CHOCAN"

El Comité de Evaluacion para el Proceso de Encargatura de Puestos y de Funciones de Gestion
Pedagégica del Instituto de Educaciéon Superior Tecnoldgico Publico “Sefior de Chocan”

Querecotillo, en el marco de lo dispuesto mediante Resolucién Vice Ministerial N° 162-2022 -
MINEDU, CONVOCA al Proceso de Encargatura a los siguientes Puestos o Funciones de
Gestores Pedagoégicos:

PUESTOS DE:

1- Jefe de Unidad Académica
2- Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad
3- Secretario Académico

DE FUNCIONES:

1.

2.

3.

Coordinador del Area Académica del Programa de Estudios de Fisioterapia y
Rehabilitaciéon

Coordinador del Area Académica del Programa de Estudios de Administracion de

Negocios Agropecuarios
Coordinador del Area Académica del Programa de Estudios de Arquitectura de
Plataforma y Servicios de Tecnologia de |la Informacion

EL CRONOGRAMA DEL PROCESO SERA EL SIGUIENTE:

: FECHAS
o ETAPA BiAs INICIO FIN
CONVOCATORIA DEL PROCESO 07dias
1 | Difusién o publicacion dl procesos calendario
¥ 10.10.23 16.10.23
02 INSCRIPCION Y REGISTRO DE POSTULANTES (*) 05Dfas i
calendario !
03 | EVALUACION i
3.1 Evaluacién curricular 2 17.10.23 | 18.10.23 i
Publicacion de resultados parciales 1 19.10.23
Presentacion de reclamos 1 20.10.23
Absolucion de reclamos 1 23.10.23
3.2.Evaluacion Técnica para el Puesto 1 24.10.23
Publicacion de resultados de evaluacion técnica 1 25.10.23
| ?r;].g;ieifsboracuon y publicacién de cuadro de % 26.10.23
ELABORACION Y ELEVACION DEL INFORME FINAL A 3
04 LA DREP 27.10.23 31.10.23
05 EMISION DE LA RESOLUCION DE ENCARGATURA 8

02-11.23 13.11.23

(*) Estos dias son incluidos dentro de la etapa de convocatoria
(**) Resolucidn gue aprueba el Comité, las plazas y el cronograma
(***) Indicar |las plazas que van a convocary sus requisitos

c_ampos Monlentsﬂ‘
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PLAZAS ENCARGATURAS EN PUESTOS PARAELI Y II SEMESTRE ACADEMICO 2024
» JEFE UNIDAD ACADEMICA, Plaza N°20EV01810700

» JEFE SECRETARIA ACADEMICA, Plaza N° 20EVO1810841
#  JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD, Plaza N° 521451210110

PLAZAS EN FUNCIONES: 1Y IT SEMESTRE 2024

1. COORDINADOR DEL PROGRAMA DE ESTUDIO DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACION,

2. COORDINADOR DEL PROGRAMA DE ESTUDIO DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
AGROPECUARIOCS,

3. COORDINADOR DEL PROGRAMA DE ESTUDIO DE ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y
SERVICIOS DE TECNQOLOGIA DE LA INFORMACION,

REQUISITOS:
Para_el Puesto de Jefe Unidad Académica

a. Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacion
favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en la
Institucion educativa convocante

b. Tener Titulo equivalente o superior al mayor nivel que otorga la institucion educativa
convocante en sus programas de estudios.

¢. Experiencia minima de dos (2) afios en gestién o coordinacion en Instituciones Pablicas
y/0 privadas.

d. Haber cumplido con la jornada laboral en el desempefio de la funcidn docente o de
encargatura, segin corresponda, sin presentar cinco (5) 0 mas inasistencia no autorizadas
por e} Director General o la DRE en un (1) afio, dentro de los 2 Gltimos afios previos al
CoNcurso.

Para Pu d ni ien r y Empieabilidad

a. Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaiuacion
favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en la
Institucion educativa convocante

b. Titulo Profesional, profesional técnico o técnico, con formacién en programas y/o cursos
en alguno de los programas que oferta el Instituto al que postula.

c. Experiencia minima de dos (2) afios en orientacion vocacional, tutoria. Psicologia o
gestion laboral en instituciones educativas de educacion superior o en el sector
productivo.

d. Acréditar cursos 0 programas de tutoria y/o acompanamiento y/o psicologia y/o
mentoria y/o gestidn laboral en instituciones educativas o en el sector productivo, de al
menos, 30 horas.

e. Haber cumplido con la jornada laboral en el desempefio de la funcion docente o de
encargatura, segun corresponda, sin presentar cinco (5) 0 mas inasistencia no autorizadas
por el Director General o la DRE en un (1) afio, dentro de los 2 Gltimos afios previos al
CONCUrso.



Para el Puesto de Secretario Académico

a.

b.

Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacién
favorable para su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en la
Institucion educativa convocante

Titulo Profesional, Profesional Técnico o Técnico. Con formacién en o afin a cualquiera de
los programas de estudios que brinda la Institucion.

Haber cumplido con la jornada laboral en el desempefio de la funcién docente o de
encargatura, segun corresponda, sin presentar cinco (5) o mas inasistencias no
autorizadas por el Director General o la DREP en un 1 afio, dentro de los 2 ultimos afios
previgs al concurso.

Para el Puesto en Funciones de Coordinadares de las Areas Académicas

a.

Ser docente de la CPD de, al menos, segunda categoria, o contratado con evaluacién
favorable para su renovacién, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en la
Institucion educativa convocante.

Tener titulo equivalente o superior al mayor nivel otorgado por la institucion educativa
convocante en el programa al que postula.

Experiencia minima de dos (2) afios en el sector productivo, y/o gestién o coordinacion
en instituciones pablicas y/o privadas, relacionada al programa de estudios al que postula.
Haber cumplido con la jornada laboral en el desempefio de la funcion docente o de
encargatura, segun corresponda, sin presentar cinco (5) o0 mas inasistencias no
autorizadas por el Director General o la DREP en u 1 afio, dentro de los 2 Ultimos afios
previos al concurso)

----------
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